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Rosario Livatino
PALESTRINA | CAVE

Istituta d’Tstruzione Superiore Professionale “ROSARIO LIVATINO”
00036 Palestrina (Rm) — C.F. 93008740586 - Codice Univoco YTQSVI
email: rmis00400b@pec.istruzione.it- rmis00400b@istruzione.it
Ww‘profcssionalepalesnina.edu.it
Tel 0695180189

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figuie professionali VERIFICATORE DELLA
CONFORMITA’” da impiegare nel progetio:

Fondi Strutturali Buropei — Programma Operativo Nazionale “Per ia scuola, competenze & ambienti per
'apprendimento” 20 14-2020. Asse V — Infrastrutture per \"istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) -
REACT EU.

Asse V — Prioritd & investimento: 13i-- (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 ¢ delte sue conseguenze sociali ¢ preparare una ripresa verde, digitale ¢ resiliente
dell’economia” — Obicttivo specifico 13.10 Facilitare una ripresa verde, digitale € resilionte dell'economia - Nota di
Adesione prot. n, 78988 del 29 maggio 2023 “Azione 13.1.4 — “Laboratori green, sostentbili e innovativi per le scuole
del secondo ciclo™ per gli istituti scolastici con classi a indirizzo alberghiero, agrario, nautico /o aeronautico delle
regioni “pitt sviluppate”, “in fransizione” e “meno sviluppate”.

13.1.4 — “Laboratori green, sostenibili ¢ innovativi per le scuole def secondo ciclo™.

CNP: 13.1.4 A-FESRPON-LA-2 023-8
CUP: F94D23001430006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delia Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scotastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi deli‘art. 45 del D.1, 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolar attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca € di sperimentazione

VISTA la circotare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nefla P.A.

VISTE le lince guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti

indicazioni in merito all’affidamento del contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
eurapei, Il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale {FESR) e
il Regotamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fando Sociale Europeoc;



VISTO I’ Avviso pubblico prot.n. 78988 del 29 maggio 2023 — " aboratori green, sostenibili e innovativi per le
scuole del secondo ciclo” per gli istituti scolastici con classi a indirizzo alberghlero, agrario, nautico efo

LU L

seronautico delle regioni “pili sviluppate™, "in transizione” e “mena sviluppate”,

VISTA la nota Prot. 1. AQOGABMI-86459 autorizzazione progetto:

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale resiliente dell'economia - Nota di Adesione

prot. n. 78988 del 28 maggio 2023 “Azione 13.1.4 — “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole

del secondo ciclo” per gli istituti scolastici con classi a indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico
"o

delle regioni “pil sviluppate”, "In transizione” e “meno sviluppate”.
13.1.4 ~ “Lahoratori green, sostenibili e innovativi per ie scuole del secondo ciclo”.

VISTA la delibera del Consiglio d'lstituto n.6 del 25/10/2022 con la quale & stato approvato il
P.T.0.F 2022/2023;

VISTA la Delibera de! Consiglio d'lstituto n. 15 del 11/01/2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTA la Delibera del Consiglio d’lstituto . n. 30 del 15/06/2021, con la quale & stata deliberata
I'approvazione dei criteri griglie e regolamento per ia selezione di esperti e tutor interni/esterni e la
successiva integrazione della stessa con delibera nr. 25 del 05/04/2023;

VISTE le note M.LU.R. - DGEFID prot.2670 del'08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016,
5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 ¢ 6534 del 15.04.2016;

VISTA la necessita di individuare esperto verificatore della conformita per la corretta esecuzione del
progetto in oggetto:

DETERMINA
Art, 1 Oggetto
N1 AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricuium, per la
selezione delle seguenti figure professionali:
n® 1 Esperta verificatore delld conformita nel campo delle attrezzature loboratoriali nella
didattica innovativa Max n° di ore 160

Art. 2 Importo

per I'incarico tecnico previsto e per le ore previste il compenso per it Docente & di 23,22 (ventitre/22)
euro/ora lordo stato, per l'Assistente Tecnico & di 19,24 (diciannove/24} euro/ora lordo stato.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo l modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore

12,00 del giorno 06/08/2023 a mano presso la segreteria deil'istituto oppure a mezzo PEQ all'indirizzo
rmis00400b@istruzione.it .

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede

Iattribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguona devono essere riportati nelia scheda di
autovalutazione allegato

Art. 4 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:




1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

Curriculum Vitae non in formato europeo

Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agll art.38-46 del DPR 445/00, e I'autorizzazione al
trattamento dei dati personali

Omissione anche di una sola firma sulla deocumentazione

Documento di identita scaduto o fileggibile

curriculum vitae non numerato secondo art. 3

scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo humero del curriculum secondo lart. 3

Art. 5 partecipazione
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la grigiia di valutazione compilata, il curriculum e il
documento di identita.
Art, 6. Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione del curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
un eventuale colloguio informativo-motivazionale con il D.S,
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto del principi di equité-trasparenza—rotazione-pari opportunita,
seguendo 'ordine di graduatoria.
il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno 'incarico secondo le istanze pervenute e le
competenze certificate degli aventi presentato istanza
Art. 7 Compiti del verificatore della conformita
1) Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola
2) Verifica della rispondenza del! capitolato tecnico a quanto previsto
3) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quante ordinato
4) Verifica della conformita di esecuzione dei piccoli adattamenti edilizi
5) Verifica della conformita del materiale anche in contradditorio se richiesto
6) Redazione del verbale delfa confarmita
Art. 8 Requisiti minimi di accesso
Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti).
a) Essere in possesso di adeguato titolo di studio tecnico {Laurea in Ingegneria, Diploma tecnico);
b) Essere in possesso di competenze certificate nel campo dellinformatica e/o dell’elettronica;
¢} Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal Dirigente scolastico
o daila eventuale commissione di valutazione;
d} Aver svolto attivita professionale in ambito tecnico che prevedevano 'utifizzo o la manutenzione di
attrezzature e macchinari oggetto di questo avviso;
e} Aver svolto attivita di Verificatore/Collaudatore in procedure similari.
Art. 9 Responsabile del Procedimento
Al sensi delart. 31 dei D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento la dirigente scolastica prof.ssa Annamaria Conti
Allegati: Prof.ssa Annamaria Conti
Allegato A — Istanza di partecipazione La Dirigente Scolastica
Griglia di valutazione dei titoli




ALLEGATO A (istanza di partecipazione VERIFICATORE DELLA CONFORMITA)

Alla Dirigente Scolastica
ISP Rosario Livatino — Palestrina/Cave

Domanda di partecipazione alla selezione COLLAUDC PON Laboratori Green ALBERGHIERC

T v L - 6’"_:{;-.
Iila sottoscrittola /0 (=S50l < I ASTE O

nato/a a ; il

codice fiscale Iﬁ

residente a —__via ————
recapito cell. _

recapito tel.

indirizzo E-Mail
indirizzo PEC
in servizio presso f(- N l S 9’@,1 &-o fb con la guailifica di éQ’S}(YI’g/U}“g Tgf//ﬂ o

CHIEDE

Di partecipare alia selezione per pattribuzione dellincarico di ESPERTO VERIFICATORE DELLA CONFORMITA
refativarnente al progelio:

“Labovatori green, sostenibili e innovativi
per le scuole del secondo ciclo * per gli

Istitnei scolastici con classi a indirizzo CNP: 13.1.4A-FESRPON-LA-
alberghiero, agrario, nautico e/o 2023-8 F94D23001430006
aeroirantico delle regioni “pitt
sviluppate®, “iit fransizione” e “meno

| sviluppate” J

A tal fine, consapevaole della responsabllita penale e della decadenza da eventuali benefict acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilité quanto segue:
/Z( di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
/1'2/ di essere in godimento dei diritti politici
di non aver subito condanne penall cvvsm-dhamis&glmnﬁ-pmmdim@nﬁmnaiipandeﬂti:
\ ) ;!/ di non avere procedimenti penali pendenti, owemﬂi_amm.i_saguen&pmeedimemmnahmdmiﬁ



& diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta f'attivita svolta
,Ef di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativa di Piano
di non essere in alcuna delle condlzioni di incompatibilita con Fincarico previsti dalla norma vigente

/ﬁ di avere la compstenza infermaticg 'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

Data firma

Si allega alia presente

. Documento di identita in fotocopia
. Allegato B (griglia di valutazione)
- Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in consideraziong
liia sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza l'....... al

trattamento dei dati contenuti nella prese autacertificazione esclusivamente nel'ambito e per i
fini istituzionali della Pubbiica Amministr ione

Data firma

|7



ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE G

ENERICA DEI TITOLI PER

ESPERTO VERIFICATORE DELLA

Requisiti di ammissione: Come riportato
all’art. 8 dell’avviso di selezione

CONFORMITA’
o da compilare a
riferimento P
cura del
del .
candidato
curriculum

da compilare a
cura della
commissione

1/ ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUT 81 CONCORRE

Al. LAUREA ATTINENTE PUNTL i
COME DA REQUISITO DI 110 elode | 20

AMMISSIONE 100-110 |18 -

{vecchio ordinamento o magistrale) | <100 15

A2. LAUREA TRIENNALE

ATTINENTE ALLA .

SELEZIONLE COME DA 10

REQUISITO DI AMMISSIONE

(triennale, in alternativa al punto Al B
A3. DIPLOMA ATTINENTE

ALLA SELEZIONE (in alternativa 5 {J_ 5

ai punti Al e A2) -

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

B1. CERTIRICAZIONE
INFORMATICHE
RICONOSCIUTE DAL
MINISTERO

Max 2

5 punii

ead.

Bi. CERTIFICAZIONE

METODOLOGIE INNOVATIVE

DIDATTICHE RELATIVE ALLE

Max 2

5 punti
cad,

B5. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO MINIMO B1

5 punii

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI 8§ CONCORRE,

(min, 20 ore) NEI PROGETT]
FINANZTATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON -
POR) INERENT! ALLE
TECNOLOGIE APPLICATE
ALLA DIDATTICA

Cl1. ESPERIENZE DI DOCENZA

Max 5

3 punti
cad.

C2. PRECEDENTI INCARICHI
DI COLLAUDATORE IN
PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SQOCIALE EUROPEO
(FESI)

Max 5

3 punti
cad.

C3. COMPETENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali)

Max 5

2 punti
i cad,

C4. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
atiraverso pubblicazioni)

Max. 5

2 punti
cad.

C4. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL!
ARGOMENTQ (documentate
aliraverso corsi seguiti di minimo
| 12 ore con rilasclo atfestato)

Max. 5

1 punti
cad.

TOTALE

100 PUNTI

24

A




NOME
INDIRIZZO
TELEFONO

E mall
NAZIONALITA
DATA NASCITA
LUOGO

1 TITOLI STUDIO

2 SERVIZIO

3 PON

4 PROG.NAZ.

5 LINGUE

6 CORS! INFORMATICA

7 CORSI AGG

8 VALORIZZAZIONE

LUCESOLE MATTEO

ITALIA
]
I

DIPLOMA PERITO INDUSTRIALE CAPOTECNICO IN INFORMATICA
ITIS E FERMI FRASCATI 1991

DIPLOMA QUALIFICA PROFESSIONALE OPERATORE SERVIZ! RISTORAZIONE
SETTORE CUCINA
{ISPT VIA PEDEMONTANA PALESTRINA 2005

DIPLOMA QUALIFICA PROFESSIONALE OPERATORE MECCANICO
(ISPT VIA PEDEMONTANA PALESTRINA 2007

DAL 19/12/2001 AL 31/08/2002 PRESSO RMIS00400B ATARO2
DAL 07/09/2002 AL 31/08/2003 PRESSO RMISO0400B ATARO2
DAL 01/09/2003 AL 31/08/2004 PRESS0 RMIS004008 ATARO2
DAL 24/09/2004 AL 31/08/2005 PRESSO RMIS00400B ATARO2Z
DAL 15/09/2005 AL 31/08/2006 PRESSO RMIS00400B ATARO2
DAL 20/09/2006 AL 31/08/2007 PRESSO RMIS00400B ATARO2
DAL 17/09/2007 AL 31/08/2008 PRESSO RMIS00400B ATAROZ
DAL 01/09/2008 AL 06/08/2023 PRESSO RMIS00400B ATAR20

COLLAUDATORE PON FESR AZIONE 10.8.1.A2
COLLAUDATORE PON FESR AZIONE 10.8.1.A3
COLLAUDATORE PON FESR AZIONE 10.8.1.82

TALIANO LINGUA MADRE
INGLESE SCOLASTICO

CERTIFICATO ECDL 16/02/2007

PROCEDURE AICA 20/06/2007 ESAMINATORE AICA

GESTIONE RET! INFORMATICA 2007/2008 PRESSO RMIS004008B
EDUCAZIONE ALLA LEGALITA INFORMATICA 2009/2010 PRESSO ELIS

IMPARO LAVORO 11/12/2017 IRASE
L' ISTRUZIONE LICEALE 12/03/2010 IRASE
DALLA CRITICA ALLA CREATIVITA' 05/02/2014 IRASE

POSIZIONE ECONOMICA 2 PUNTO EDU ATA 2010




