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FINALITA

CREARE RIDURRE TRASMETTERE
UN AMBIENTE LA DISPERSIONE UNA CULTURA

DI LAVORO SCOLASTICA DELL'INTERNAZIONALIZZAZIONE

PROTESO

ALL'IMPRENDITORIALITA
kON L’USO DELLE I.C.T



GESTIRE
PROCEDURE I[N
CONTESTO

INTERNAZIONALE
IN AMBIENTE

DISPONIBILITA AD
APPRENDERE E IMPEGNARSI
CRITICAL THINKING E

PROBLEM SOLVING

OBIETTIVI

LAVORARE
IN TEAM

- CONDIVISIONE
- IMPEGNO
- COLLABORAZIONE

INNOVARE LE
STRATEGIE CON LA
CONOSCENZA
DELLA LINGUA
INGLESE E LE ICT

-insegnamento
-Orientamento e
PCTO

-accoglienza
-amministrazione




1" GRUPPO 2-11 OTTOBRE

2° GRUPPO 16-25 OTTOBRE

KILKENNY-IRELAND

Bijou Solutions, Inc. | 2020



FORMAZIONE
GRUPPO DI
WAVIOINO

VALUTAZIONE ESITI
E SOLUZIONI DI
MIGLIORAMENTO

MOBILITA DEL
GRUPPO DI
WANIOINO,

FOCUS GROUP
INDIVIDUARE
ORGANIZZARE

ATTIVARE




